主要量化指标表

截止2018年6月底学校发展主要指标一览表（各部门依据职能分工填写相关内容）

	一级指标
	二级指标
	指标数量 
（2020年目标数）
	中期完成情况 
（截止2018年6月）

	人

才

培

养
	在校普通本科生（人）
	14000—16000
	

	
	在校硕士生（人）
	1600
	

	
	在校留学生（人）
	600
	

	
	在校博士生（人）
	5-10
	

	
	毕业生就业率（%）
	95
	

	
	本科专业（个）
	33-35
	

	
	其中省级品牌专业（个）
	6-7
	

	
	国家级实验教学示范中心或虚拟仿真中心（个）
	1-2
	

	
	国家级精品开放课（门）
	3-5
	

	
	国家级教学成果奖（项）
	1-3
	

	
	国家级规划教材（本）
	2-3
	

	
	本科生读研、考取公务员率（%）
	25%—35%
	

	学

科

建

设
	新增一级学科学术学位授权点（个）
	6
	

	
	新增专业学位授权点（个）
	5
	

	
	江苏省优势学科或重点学科（个）
	3-5
	

	
	力争全国排名10%的一级学科数（个）
	1
	

	科

学

研

究
	新增省级以上重点实验室、重点研究基地（个）
	2
	

	
	国内外一类期刊发表论文增长率（%）
	50
	

	
	国家级科研项目增长率（%）
	50
	

	
	科研经费增长率（%）
	200
	

	
	获省级以上（人文）社科成果奖数
	每届平均递增2项
	

	
	省级协同创新中心（个）
	2
	

	师

资

队

伍
	专任教师（人）
	950
	

	
	其中：引进“润泽学者”（人）
	30
	

	
	其中：具有博士学位比例（%）
	60
	

	
	具有海外留学研修经历（%）
	30（累计半年以上境外学习、进修）
	

	
	领军人才总数（人）
	5－10（入选国家级人才工程）
	

	
	江苏省“特聘教授”总数（人）
	3－5
	

	
	国家级教学名师（人）
	1－3
	

	
	国家级团队（个）
	1－2
	

	对
外

交

流
	短期来访（含港澳台）（人次）
	800
	

	
	公派留学人员（人）
	150
	

	
	参加国际（境外）会议（人）
	150
	

	
	5年境外科研合作经费总数（万元）
	100—300
	

	
	出国留学、交流学生人数占学生总人数（%）
	5(海外学习、实习1个月以上)
	

	社

会

服

务
	中高端教育培训（人次）
	40000
	

	
	校外：就业与实习基地（个）
	200
	

	
	校内：实践教学基地（个）
	20
	

	
	企事业单位委托项目（5万元以上）（项）
	150
	

	
	各级各类机构采纳研究报告（累计份数）
	150
	

	
	其中：获得省部级领导批示（项）
	15
	

	
	服务地方经济社会发展的省级智库（个）
	2-3
	

	特

色

办

学
	入职政府审计机构毕业生（名）
	400
	

	
	政府审计领域国家级人才工程总数（人）
	2-3
	

	
	政府审计领域国家级重点实验室或工程中心（个）
	1
	

	
	审计博士点（个）
	1
	

	
	政府审计品牌课程（门）
	20-30
	

	
	政府审计品牌教材（本）
	20-30
	

	
	政府审计品牌培训教师（名）
	50-80
	

	
	服务政府审计的国家级智库（个）
	1
	

	其

他

情

况
	教学科研及辅助用房面积（㎡）
	200,000
	

	
	图书馆纸质图书总量（万册）
	200
	

	
	图书馆电子图书总量（万册）
	400
	

	
	固定资产总值（亿元）
	20
	

	
	其中：教学、科研仪器设备（亿元）
	2
	


